
 

 

 
 

 

 

 

 

 

Für die vollstationäre Pflege in unserem DRK Seniorenzentrum in 

Aarbergen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in einer 

unbefristeten Vollzeitanstellung (39 Stunden / Woche) eine 

 

Pflegedienstleitung (m/w/d) 
 
Was wir Ihnen bieten 

• einen ausbaufähigen und sicheren Arbeitsplatz mit angemessener 
Vergütung gem. DRK-Reformtarifvertrag, Jahressonderzahlung, 
Pflegezulage, zusätzlicher Altersvorsorge, 30 Tagen Urlaub, JobRad  

• eigenverantwortliches und zielgerichtetes Arbeiten 

• Mitwirkung und Gestaltungsmöglichkeiten innerhalb der Leitungsrunde 

• ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld in einer sich 
weiterentwickelnden Einrichtung 

• individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• eine vollständig digitalisierte Pflegedokumentation  
 

Ihre Tätigkeiten 

• Personalführung, -planung und -entwicklung sowie Personalrekrutierung 
unter Berücksichtigung der gesetzlichen und vertraglichen Vorgaben 

• Sicherstellung der Pflegequalität und Dokumentation nach MDK-QPR in 
enger Zusammenarbeit mit Bewohner*innen, Angehörigen und dem 
gesamten Pflegeteam  

• Planung, Durchführung und Evaluierung der Pflegeprozesse unserer 
Bewohnerinnen und Bewohnern 

• Kontaktpflege zu den Bewohner*innen und deren Angehörigen sowie zu 
den Aufsichtsbehörden 

• Einbindung in die stetige Entwicklung und strategische Ausrichtung der 
Einrichtung  

• Umsetzung des Pflegekonzepts, des Leitbilds, der Qualitätsprozesse 
und des Pflegestandards 

 
Ihr Profil 
• staatliche Anerkennung als Pflegefachkraft und als verantwortliche 

Pflegefachkraft nach § 71 SGB XI 

• ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenzen 

• Praxiserfahrung in einer Leitungsposition der Pflege 

• Einsatzbereitschaft, Durchsetzungs-und Organisationsvermögen 

• eine positive Einstellung zur Arbeit mit pflegebedürftigen Menschen 

• Fähigkeit zur Verantwortungsübernahme, Team- und Konfliktfähigkeit 

• Initiative und Einsatzbereitschaft, Kreativität und Flexibilität  

• sicherer Umgang mit EDV-gestützter Dokumentation 

• Identifikation mit den Grundsätzen des DRK  

 

 
     

  Wir freuen uns… 
 
 

 
Ihre Bewerbung 
richten Sie bitte bis 
zum 30.11.2022 an 
die 
Geschäftsführung 
oder per Mail an: 
bewerbung@drk-
rmt.de 
 
Als Ansprechpartner 
vorab steht Ihnen 
Frau Jennifer Kapell 
unter 0611 – 4687-
100 gerne zur 
Verfügung.  
 
 
 

 


